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Bologna 12 febbralo 2016
Prot. Nr,0138/8
Al Sig. Prefetto di Bologna
Dott. Ennio Maria Sodano
Bologna

Agel Bologna — Emanuela Monaci
Concooperative -~ Matteo Manzoni
Legacoop ~ Simone Fabbri

Alla Commigsione di Garanzia per I'attuazione della lagge
sullo sciopero nei servizi pubblici essenziali
Roma

Oggetio: attivazione Inlzlative mobilitazione del dipendenti delle Cooperative Soclali del territorio di
Bologna, Cittd Metropoiitana e Imola successive al tentative di raffreddamento e conciliazione presso
Prefetto di Bologna,

Le scrivent in data 29 gennaio 2016 hanno manifestato la volonta di attivare lo stato dl aghtazione del personale
delle Cooperative Sociali dei ferritori di Bologna, Citta Metropolitana e Imola informandone tutte le Autarita
compstenti.

In data 10 febbreio 2016 si sono svolte presso la Prefetiura di Bologna le procedure di raffreddamento previste
dalla L. 146/90 e successive madificazioni. | tentative di conciliazione non ha prodotto effetti pasitivi & le parti
sono rimaste sulle rispettive posizioni come risulta dal verbale allegato.

Sulla base di quanto esposto le scriventi proclamano lo sclopere dei dipendent! delle Cooperative Sociall che
operano nel territorio di Bologna, Citta Metropelitana & Imola. Lo sciopero si svolgerd nella giomata del 3 Marzo
2016 o avra la durata di ore 4 con la seguenti medalitd: le prime 4 ore di claseun orarlo o turne di lavoro ad
esclusione del personale che opsra nelle strutture residenziall H 24 dove lo sciopero sara dell'intero tumo di
lavoro.

Distinti saluti

Per Fp Cgll Per Cisl Fp area bolognese Per Fisascat Cisl
F.to Maurizio Sera F.to Kevin Ponzuoli F.to Silvia Balestri
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#VOGLIAMOILCONTRATTOPROVINCIALE

SCIOPERO

delle lavoratrici e lavoratori delle
Cooperative Sociali di Bologna e Imola

NO esser pagati ad ore

NO professionalita sottopagate

NO all'assenza di tutele in caso di tagli ai servizi
NO ad un misero buono pasto

SI' al salario che rispetti i contratti individuali

SI' al riconoscimento di livelli di inquadramento
glusti, per il personale educativo

SI' alle tutele per il diritto al lavoro

SI' alla garanzia della salute e sicurezza sui posti
di lavoro

3 MARZO 2016, SCIOPERO!!



