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Prot.n. 7705/C.24 Bologna, 11/12/2017

Oggetto: AVVISO DI PROCEDURA DI SELEZIONE per I'attivita di sportello d’ascolto e di
orientamento rivolto a studenti, docenti e genitori a.s 2017/2018

Codice Univoco Ufficio UFDLWG
LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione Scolastica che prevede la realizzazione di attivita di
ampliamento dell’Offerta Formativa per gli alunni dell’Istituzione scolastica;
Visto il Piano dell’Offerta Formativa a.s. 2017/2018 che prevede la realizzazione del Progetto
integrativo “Crescere a Scuola” attivando all'interno della propria struttura scolastica un
servizio psico-pedagogico;
Visti gli artt. 32, 33 e n. 40 del D.I . n.44 del 1/2/2001 recante Regolamento concernente le
“Istruzioni generali sulla gestione amministrativo — contabile delle istituzioni scolastiche” ove
disciplina le norme relative al conferimento dei contratti di prestazione d’‘opera per
I'arricchimento dell’offerta formativa;
Considerata la necessita di reperire personale esperto culturalmente e professionalmente
preparato per |'espletamento delle diverse attivita di gestione necessarie alla realizzazione del
singolo progetto inserito nel Piano dell’Offerta Formativa per I'a.s. 2017/2018;
Tenuto conto che all'interno dell’Istituto non ci sono docenti in possesso dei requisiti richiesti;
Considerata l'urgenza di reperire in tempi brevi I'esperto de quo per l'incombere dell’avvio
delle attivita didattiche opzionali al PTOF a.s. 2017/2018;
Visto il Programma Annuale 2017 e le Attivita e i Progetti iscritti;
Sentita la Direttrice dei Servizi Generali ed Amministrativi per la parte di propria competenza;
RENDE NOTO

I'avvio della procedura di selezione per il conferimento dell’incarico di esperto Psicologo per
I'attuazione del progetto “ Sportello d’ascolto e di orientamento® rivolto a studenti, docenti e
genitori dell’Istituto Comprensivo N. 4 di Bologna e finalizzato a:

e prevenire fenomeni di dispersione scolastica;

e incrementare il benessere psicofisico degliallievi;

e incrementare i livelli di partecipazione e di collaborazione conl'utenza;

e sostenere i ragazzi e condividere insieme agli esperti i propri vissuti emotivo- affettivi,

legati alla crescita e al passaggio alla scuola secondaria di secondo grado;
e dare uno spazio ai genitori di riflessione e condivisione sul tema “ingresso alla scuola
secondaria di secondo grado”.

L'attivita avra decorrenza nell'arco dell’anno scolastico 2017/2018 da GENNAIO 2018 fino a
MAGGIO 2018.
Dalla data di conferimento dell’incarico sono previste le ore per |'attuazione del progetto fino
al massimo retribuibile con il compenso pattuito, di cui al successivo art.6, da concordare e
calendarizzare in collaborazione con la Docente Referente del progetto, ai fini dell’ottimale
organizzazione dell’orario del servizio.
Il contratto decorrera dall’aggiudicazione formale in fase di istruttoria.

Gli obiettivi del progetto sono i seguenti:



Sportello d’ascolto

e Attivare uno sportello di ascolto nell’'ambito degli interventi volti al sostegno degli
studenti, delle famiglie e dei docenti;
e Favorire e promuovere azioni facilitanti la risoluzione dei conflitti relazionali all’interno
del gruppo classe ;
e Sostenere e favorire i genitori nelle responsabilita che il compito educativo comporta.
Orientamento

e Dare ai ragazzi uno spazio di riflessione e condivisione sul tema “ingresso alla scuola
secondaria di secondo grado”, sottolineando la necessita per l'adolescente di sentirsi
riconoscere la propria individualita;

e Dare uno spazio ai genitori/docenti di riflessione e condivisione sul tema “ingresso alla
scuola secondaria di secondo grado” e sugli aspetti generali emersi durante lo
svolgimento del progetto, dando spunti a sostegno del ruolo genitoriale
nell’'accompagnare la crescita dei figli, sottolineando la necessita per I'adolescente di
sentirsi riconoscere la propria individualita.

SI PRECISA CHE

1. Ammissione alla selezione
Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione gli esperti di particolare e
comprovata qualificazione professionale mediante dichiarazione dei titoli attinenti all’attivita
oggetto del contratto e allegando il proprio curriculum vitae in formato europeo.
Per I'ammissione alla selezione occorre presentare:

1. domanda di partecipazione redatta in carta semplice in qualita di esperto, in forma
individuale, di particolare e comprovata qualificazione professionale (vedi Modello A);

2. dichiarazione dei titoli specifici attinenti all'incarico;

3. dichiarazione in cui l'interessato si impegna a svolgere l'incarico senza riserva e secondo
il calendario predisposto dalla Dirigenza e/o dal docente referente del progetto;

4. curriculum vitae in formato europeo. Nel curriculum dovranno essere descritte tutte le
informazioni necessarie all’attribuzione dei punteggi (vedi tabella);

5. progetto integrale relativo al progetto “Sportello d’ascolto e di orientamento”
comprensivo di finalita, obiettivi, attivita e contenuti, metodologia, modalita di
valutazione;

6. offerta economica compilata secondo il modello C omnicomprensiva di ogni ritenuta
fiscale e/o spesa, indicata in cifre e lettere, in caso di discordanza sara presa in
considerazione la somma pil economica per la scuola ;
fotocopia del codice fiscale e di un documento di identita in corso di validita;
autorizzazione a svolgere incarico di libera professione, rilasciata dall’ente di
appartenenza, se dipendente della Pubblica Amministrazione.
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2. Requisiti generali:

O essere cittadino italiano o di uno degli Stati dell’'lUnione Europea

0O godere dei diritti civili e politici

O non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti a proprio
carico

O non essere stato destituito dall'impiego presso una pubblica amministrazione ovvero
non essere stato dichiarato decaduto da un altro impiego statale

O non avere riportato a suo carico condanne per taluni reati di cui agli articoli 600-bis,
600-ter, 600-quater, 600-quinquies e 600-undecies del codice penale, ovvero
irrogazione di sanzioni interdittive dell’esercizio di attivita che comportino contatti diretti
e regolari con minori.

3. Titolo d’accesso
a.laurea triennale e/o laurea specialistica (ovvero V.O. quadriennale);
b. diploma di specializzazione in Psicoterapia;

4. Criteri di scelta

Le istanze , pervenute entro i termini stabiliti dal presente avviso, saranno valutate sulla base
della comparazione dei titoli posseduti. La valutazione dei titoli o requisiti avverra con
I'applicazione dei criteri e dei punteggi di seguito riportati.

I dati comunicati dall’aspirante assumono valore di dichiarazioni sostitutive di certificazione
rese ai sensi dell’art. 46 del DPR.n. 445/2000. Vigono al riguardo le disposizioni di cui all’art.
76, che prevedono conseguenze di carattere amministrativo e penale per l'aspirante che



rilasci dichiarazioni non corrispondenti a verita. L'amministrazione si riserva di accertare
successivamente le dichiarazioni rese dagli aspiranti.

TABELLA A DI VALUTAZIONE - TITOLI CULTURALI punteggio massimo 60 punti

LAUREA SPECIALISTICA CON LODE Punti 12
MAGISTRALE RICHIESTA PER LA CLASSE

DI CONCORSO

LAUREA SPECIALISTICA RICHIESTA PER LA| Punti 10

CLASSE DI CONCORSO

DIPLOMA SPECIFICO IT GRADO

5

DIPLOMA II GRADO

3

DOCENZA UNIVERSITARIA COERENTE CON
LA TIPOLOGIA DI INTERVENTO

3 per ognhi anno
(max di 5 anni)
Punti 15

DOCENZA SCUOLA DI OGNI ORDINE E
GRADO COERENTE CON LA TIPOLOGIA DI
INTERVENTO

2 per ognhi anno
(max di 5 anni)
Punti 10

DOCENZA SCUOLA DI OGNI ORDINE E
GRADO

1 per ogni anno
(max di 3 anni)
Punti 3

PUBBLICAZIONI COERENTI CON LA
TIPOLOGIA DI INTERVENTO

1 per ogni pubblicazione
(max di 5 pubblicazioni)
Punti 5

SPECIALIZZAZIONI, CORSI DI
PERFEZIONAMENTO POST LAUREAM,
MASTER, ECC., COERENTI CON LA
TIPOLOGIA DI INTERVENTO

1 per ogni titolo
(max di 5 titoli)
Punti 5

PREGRESSE ESPERIENZE DI DOCENZA IN
PROGETTI COERENTI CON L'INTERVENTO

1 per progetto
(max di 5 progetti)
Punti 5

TABELLA B DI VALUTAZIONE - TITOLI PROFESSIONALI punteggio

massimo 59

1. esperienza specifica nel
settore (lettorato presso
istituzioni scolastiche)

Punteggio massimo 25 punti
Punti 5 per ogni anno fino a un
massimo di 5 anni

2. pregresse
esperienze di
collaborazione in
progetti affini

Punteggio massimo 16 punti
Punti 4 per ogni anno fino a un
massimo di 4 anni

3. incarichi in progetti coerenti
con la tipologia di intervento

Punteggio massimo 9 punti
Punti 3 per ogni incarico fino a un
massimo di 3 incarichi

4. competenze certificate
inerenti I'intervento richiesto

Punteggio massimo 6 punti
Punti 2 per ogni certificazione fino
a un massimo di 3 certificazioni

5. competenze riconosciute con
partecipazione a corsi di
formazione inerenti l'intervento
richiesto

Punteggio massimo 3 punti
Punti 1 per ogni certificazione fino
a un massimo di 3 certificazioni

I dati comunicati dall’aspirante assumono valore di dichiarazioni sostitutive di certificazione
rese ai sensi dell’art. 46 del DPR.n. 445/2000. Vigono al riguardo le disposizioni di cui all’art.
76, che prevedono conseguenze di carattere amministrativo e penale per I'aspirante che rilasci
dichiarazioni non corrispondenti a verita. L'amministrazione si riserva di accertare
successivamente le dichiarazioni rese dagli aspiranti.



5. Compenso

Il compenso totale forfetario onnicomprensivo degli oneri di legge e delle spese non dovra
superare la cifra pari a € 2.580,00 ( duemilacinquecento) , da intendersi al lordo di IRPEF,
IRAP o IVA, nonche’ di ogni altro onere tributario, previdenziale e assicurativo, presente e
futuro, e di ogni altra ritenuta per un totale di 110 ore cosi suddivise:

62 ore per sportello ragazzi,

20 ore per sportello docenti,

30 ore per sportello genitori.

6. Presentazione domande

Gli interessati dovranno far pervenire, con qualsiasi mezzo, la loro offerta economica,
completa secondo il Modello C, in busta chiusa, integra e siglata sui bordi di chiusura,
direttamente (per posta o di persona) all’ufficio Protocollo dell’ ISTITUTO COMPRENSIVO N. 4,
VIA GIULIO VERNE n° 19 - cap 40128 - Citta BOLOGNA - (BO) entro le ore 10:00 del giorno
28 DICEMBRE 2017 - non fara fede il timbro postale - e dovra indicare

sulla busta,oltre l'indicazione del mittente, completo di n° telefonico e/o e-mail , la seguente
dicitura: “domanda per il conferimento incarico Progetto Sportello d'ascolto e di orientamento
a.s. 2017/2018”, completa di documentazione e/o autocertificazione dei requisiti prescritti”.
Non sono ammessi fax o e-mail.

7. Selezione delle domande

La selezione delle domande sara effettuata il 28 dicembre 2017 alle ore 11.00 negli uffici
di via Verne 19, da apposita Commissione presieduta dalla Dirigente Scolastica o suo delegato
che procedera all’analisi delle domande validamente pervenute, all’attribuzione dei punteggi,
come da griglia di valutazione dei curricula degli esperti e alla formulazione della graduatoria
degli aventi diritto all'incarico, gli esperti selezionati saranno contattati direttamente dalla
Dirigente Scolastica o da persona all’'uopo delegata.

L'Istituto si riserva di procedere al conferimento degli incarichi in presenza di una sola istanza
di partecipazione purché rispondente alle esigenze progettuali.

L'Istituzione scolastica si riserva il diritto di invitare, tra gli altri, anche esperti di comprovata
esperienza o qualita formativa di cui abbia avuto testimonianza in precedenti collaborazioni
con |'Istituto.

La partecipazione alla gara non vincola I’Amministrazione Scolastica appaltante che avra
facolta, a proprio insindacabile giudizio, di non procedere all’aggiudicazione senza che cio
comporti pretesa alcuna da parte dei concorrenti.

La Dirigente Scolastica, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, conferisce
I'incarico e sottoscrive la convenzione/contratto con I'esperto o con |'associazione.

L'incarico non costituisce rapporto di impiego e il compenso spettante sara erogato al termine
della prestazione, previa presentazione di relazione finale, report delle ore prestate e a fronte
di documento fiscalmente valido.

Sono oggetto di compenso solo le ore effettivamente prestate e documentate.

Gli aspiranti dipendenti della Pubblica Amministrazione o di altra Amministrazione dovranno
essere autorizzati e la stipulazione del contratto sara subordinata al rilascio di detta
autorizzazione. L'Istituto ricorrera alla trattativa privata qualora la presente gara andasse
deserta.

Nel caso di mancata stipula del contratto con i vincitori della gara, I'’Amministrazione
scolastica appaltante potra aggiudicare il servizio al contraente che segue in graduatoria. La
graduatoria di merito & formata secondo |‘ordine del punteggio attribuito a ciascun candidato,
risultante dalle modalita di valutazione sopra elencate.

In caso di parita di punteggio costituira elemento preferenziale I'offerta economica

piu vantaggiosa.
La graduatoria sara resa pubblica sul sito della scuola e all’albo il 02/01/2018.

8. Informazioni generali

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs n. 196/2003 (Codice sulla Privacy), i dati personali forniti

dal candidato saranno depositati presso I'ISTITUTO COMPRENSIVO 4 DI BOLOGNA e utilizzati
per le finalita di gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma
automatizzata ai sensi delle norme vigenti. Il candidato dovra autorizzare [|'Istituto al
trattamento dei dati personali. Il titolare del trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico.
Responsabile del procedimento amministrativo & la DSGA Marinella Ravaglia



Il presente bando ¢ affisso all’Albo on line dell’Istituto Comprensivo N. 4 di Bologna,
pubblicato sul sito internet della scuola http//www.ic4bologna.gov.it
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ALLEGATI:

NN AW =

. Mod. A - Domanda di partecipazioneindividuale
. All. 2 - Scheda esperto
. Mod.C - Offerta economica

Mod.D - Facsimile curriculum formato europeo

. Mod, E - Autocertificazione
. Documento identita valido

Per ogni informazione contattare il numero
051 320558 - Referente: Marinella Ravaglia

La Dirigente Scolastica

Dott.ssa Simona Lipparini
“Firma autografa sostituita a mezzo stampa
sensi dell’art.3 comma 2 del D.lgs. n.39/93






